Objectif concours

[/ Théorie de la dissonance cognitive \

Le déclenchement de I'action est dd
o ] o au fait que l'individu percoit un
Théorie de I'autodétermination décalage entre deux états mentaux.

ENTRETENIR LA
MOTIVATION

Continuum d’autodétermination. Festinger (1957)

Deci et Ryan (1991)

SelonBerlyne (1970)I'individu crée

Kla dissonance car il en a besoin j
/ Motivation d’accomplissement \

Elle dépend de la difficulté de la
tache et de la probabilité subjective
de réussite ou d'échec.

Théorie des buts motivationnels A
- Buts de maitrise : \7 W
MOTIVATION

investissement dans la
tache.

« C’est ce qui pousse a
agir, ce qui déclenche

I'action. »
Famose (1990)
Selon Roberts (1992) les filles A
fonctionnent plus par rapport aux SelonNicholls (1984) un

buts de maitrise et les garcons p v comportement d’accomplissement
rapport aux buts de performance. traduit -
f L'affiliation

- Recherche d’acceptation
sociale.

Buts de performance :
investissement sur I'égo.

Nicholls (1984)

Atkinson (1957)

- L’envie de montrer des
qualités.

- Lavolonté de témoigner

] ] d’'une maitrise de la tache.
- Peur du rejet d’autrui.

- Larecherche d'une

approbation des autrey

Atkinson (1954)

/[ Durand dand’enfant et le sporf1989) |

s'attache a :

Théorie de I'attribution causale

Cause interne ou externe.
- Stable ou instable.

- Contrélable ou
incontrolable.

- La motivation
d’accomplissement.

Réussite : attribution de causes
internes.

PARTIR DE LA
MOTIVATION

- La motivation a 'amusement.
Echec : attribution de causes
externes.

g

DES ELEVES

- La motivation d’affiliation.

—

Weiner (1974)
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